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RESOLUGAO N2 04, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

Dispbe sobre as normas dos  Estdgios
Supervisionados Nado Obrigatérios, no ambito do
Curso de Graduagao em Bacharelado Interdisciplinar
em Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia (presencial).

O COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM
INOVACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, na modalidade presencial, da Universidade Federal de Lavras, no
uso de suas atribui¢cdes regimentais, considerando:

| - as disposi¢des da Resolugdao CEPE n2 473, de 12 de dezembro de 2018;
Il - a Lei de Estagio n2 11.788, de 25 de setembro de 2008;

Il - o que foi deliberado na 52 Reunido Extraordindria do Colegiado do Curso realizada no dia
29 de setembro de 2023;

RESOLVE:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 12 O Estagio Supervisionado, citado no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) do Curso de
Graduacdao em Bacharelado Interdisciplinar em Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia (BICT) da Universidade
Federal de Lavras (UFLA) constitui-se atividade académica Ndo Obrigatdria, com carater integrador e de
treinamento profissional, visando complementar o ensino tedrico-pratico recebido durante o curso.

Paragrafo unico. Mesmo sendo opcional, o Estagio Curricular Ndo Obrigatério ndo podera ser
desvinculado do curso frequentado pelo(a) discente.



CAPITULO II
DA MODALIDADE

Art. 22 O(A) discente poderd realizar o Estagio Supervisionado Ndo Obrigatério (ESNO) de
acordo com os termos presentes nessa Resolucdo para o seu inicio, sendo que caberd a cada estudante,
a responsabilidade por sua obtencao.

Paragrafo Unico. Entende-se por Estagio Curricular Supervisionado, o periodo de vivéncia que
propicie ao(a) discente adquirir experiéncia profissional especifica e que contribua, de forma eficaz, para
a sua absorcdo pelo mercado de trabalho.

| - Enquadram-se neste tipo de atividade, as experiéncias de convivéncia em ambiente de
trabalho, o cumprimento de tarefas com prazos estabelecidos, o trabalho em ambiente hierarquizado e
com componentes cooperativos ou corporativistas, dentre outras.

Il - O objetivo é proporcionar ao(a) discente a oportunidade de aplicar seus conhecimentos
académicos em situacdes da pratica profissional classica, possibilitando-lhe o exercicio de atitudes em
situacdes vivenciadas e a aquisicdo de visdo critica na sua area de atuagao profissional.

IV - A avaliagdo do ESNO serd feita a partir de conceitos e observagdes estabelecidos pelas
fontes geradoras do Estagio, em consonancia com os parametros estabelecidos pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE) da UFLA e pelo Colegiado do Curso BICT, que devem atender a Lei de Estdgio
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 (<https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-
2010/2008/1ei/111788.htm>).

CAPITULO Il
DAS CONDICOES DE EXEQUIBILIDADE

Art. 32 O ESNO sera desenvolvido em instituicdes de ensino superior, organiza¢des publicas
ou privadas ou junto a profissionais liberais habilitados, a partir de agora chamadas de concedentes, que
apresentem atividades relacionadas a Inovagao, Ciéncia e Tecnologia, desde que cumpridas todas as
normas e legislacdo sobre a obtencao e oficializa¢cdo do Estagio.

Pardgrafo Unico. Caso ocorra qualquer problema no decorrer do Estagio, havera possibilidade
de mudanca de local ou drea de atuacdo mediante apresentacdo de justificativa ao Colegiado do Curso e
aprovagdo do mesmo.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DO ORIENTANDO

Art. 42 S3o direitos garantidos ao(a) orientando(a):
| - receber orientacdo para realizar as atividades previstas no plano de trabalho do Estagio;

Il - avaliar e apresentar sugestdes que venham a contribuir com o aprimoramento continuo
desta atividade académica;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm

Il - estar segurado(a) contra acidentes pessoais que possam ocorrer durante o Estagio;
IV - receber bolsa e auxilio-transporte oferecidos pelo(a) concedente do estagio.

Pardgrafo Unico. A concessao de bolsa, auxilio-transporte e eventuais beneficios relacionados
a alimentacdo e saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

CAPITULO V
DOS DEVERES DO ORIENTANDO

Art. 5° E dever do(a) orientando(a) conhecer e cumprir as normas do Estagio Supervisionado,
ser o Unico responsavel pela busca e definicdo da empresa ou instituicdo onde vai estagiar, e:

| - zelar e ser responsavel pela manutencao das instala¢des e equipamentos utilizados;

Il - respeitar a hierarquia da Universidade e dos locais de Estagio, obedecendo as
determinacdes de servico e normas locais;

Il - manter elevado padrdao de comportamento e de relacdes humanas, condizentes com as
atividades a serem desenvolvidas;

IV - demonstrar iniciativa e sugerir inova¢des nas atividades desenvolvidas;

V - guardar sigilo de tudo que diga respeito a documentac¢do de uso exclusivo das pessoas
fisicas e juridicas envolvidas no Estagio, bem como dos aspectos do exercicio profissional que assim forem
exigidos;

VI - ser responsavel pelos tramites burocrdticos na Universidade e a concedente, além de
manter o(a) Professor(a) Orientador(a), quando for o caso, informado do andamento e prazos.

Art. 62 Expor ao Colegiado do Curso BICT, em tempo habil, problemas que dificultem ou
impecam a realizacao do ESNO, para que solugdes sejam propostas.

Art. 72 Comunicar ao Colegiado do Curso BICT, quaisquer irregularidades ocorridas durante e
apos a realizagdo do Estagio, dentro dos principios éticos da profissdo, visando seu aperfeicoamento.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO

Art. 82 A orientacdo de um(a) Professor(a) Orientador(a) no Estagio Supervisionado Nado
Obrigatoério é opcional. A escolha do(a) professor(a) Orientador(a), quando for o caso, é de inteira
responsabilidade do(a) Discente.

Art. 92 S3o atribuicdes do(a) Orientador(a):
| - orientar o estudante em todas as atividades;

Il - zelar pelo cumprimento das normas que regem o Estagio.



CAPITULO VII
DOS PRE-REQUISITOS

Art. 10 O(A) discente matriculado(a) no Curso BICT podera realizar ESNO para
complementac¢do da formacgao profissional.

§ 12 O discente podera realizar ESNO desde que:
| - tenha integralizado no minimo o primeiro periodo do BICT;

Il - apresente ao Colegiado do BICT um Plano de Estagio individual contendo descricao das
atividades a serem desenvolvidas no estdgio, carga hordria semanal, data de inicio e término do estagio e
cronograma detalhado das atividades, razdo social da concedente e identificagdo do(a) supervisor(a) de
estdgio junto a concedente. O Plano de Estagio devera ser apresentado no prazo minimo de 15 dias Uteis
antes de iniciar suas atividades de estagio propriamente ditas no periodo solicitado, para apreciacdo e
aprovagao;

Il - conclua todos os tramites necessarios para realizar o estagio sob estas condicdes junto ao
Sistema Integrado de Gestdo (SIG), ou outro que venha a substitui-lo;

IV - realize uma carga horaria minima de 120 horas.

§ 22 A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo(a) discente, deverd ser
compativel com seu horario escolar e com o horario da instituicdo ou empresa concedente em que venha
a ocorrer o estagio.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 Os casos omissos as normas supracitadas serdo analisados e deliberados pelo
Colegiado do Curso.

Art. 12 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

JEFERSON ALMEIDA DIAS

Presidente do Colegiado do Curso de Graduacao em Bacharelado Interdisciplinar em Inovacao, Ciéncia e
Tecnologia



